Staatliche Regelschule ,,Anna Sophia“ Kranichfeld

Bewertungskriterien: Mitarbeit

Mitarbeit (Arbeitsverhalten)
Erwartung beinhaltet vor allem die aktive Bereitschaft und das Bemiihen des Schilers, selbststéandig
oder gemeinsam mit anderen schulische Aufgaben zu I6sen und im Unterricht mitzuarbeiten.

umfasst:
Beteiligung am Unterricht
Lernbereitschaft/ Lernwille
Erledigung von Arbeitsauftragen
Anfertigung von Hausaufgaben

Mitbringen von Arbeitsmitteln und erganzenden Materialien
Engagement beim Besuch von verbindlich erklarten schulischen Veranstaltungen
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1 — sehr gut = verdient besondere Anerkennung

- in besonderem Mal3e: interessiert, vorbildlich, pflichtbewusst, selbststandig, zuverlassig, ehrgeizig,
bestandig, motiviert, vorausdenkend

- entwickelt Aktivitat und Initiative

- bringt mit seinen Ideen und Vorschlagen die Gruppe voran

- ist sachkundig und kann gut argumentieren

- toleriert andere Meinungen und Vorschlage

- zeigt aulRerordentliche Lernbereitschaft

- ausgepragte Teamfahigkeit

2 — gut = entspricht in vollem Umfang den Erwartungen

- ist: interessiert, lernwillig, fleiRig, lernbereit, griindlich, zuverlassig, kreativ, stets bei der Sache,
teamfahig

- arbeitet zigig und selbststandig

- zeigt Initiative

- beteiligt sich still / aktiv am Unterricht

- ausgepragter Durchhaltewille

3 — befriedigend = entspricht den Erwartungen im Ganzen ohne wesentliche Einschrdnkungen

- beteiligt sich gelegentlich am Unterricht

- muss zur Mitarbeit angehalten werden

- geringe Lernbereitschaft

- keine Einhaltung von Terminen

- interessengebundenes Arbeiten, arbeitet langsam, wechselhaft, zerstreut, ablenkbar, oberflachlich,
sprunghaft, unkonzentriert, scheut Schwierigkeiten

4 —nicht befriedigend = entspricht nicht den Erwartungen

- keine Beteiligung am Unterricht

- erledigt die meisten Dinge nur widerwillig

- mangelnder Durchhaltewille

- keinerlei Motivation

- keine Lernbereitschaft

- Arbeitsauftrage werden nicht erledigt

- gibt sich mit maRigen Ergebnissen zufrieden

- lenkt andere vom Unterricht ab

- ist: gleichgliltig, interessenlos, planlos, ablenkbar, oberflachlich, unselbststandig, unordentlich,
unzuverldssig, wenig ausdauernd
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